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Willkommen zur zweiten Ausgabe Termine

1
des GlasCluster Weserbergland plus Newsletter! 24.01.2013

HIT Hameln 2013

Weserberglandzentrum/Theater,
Das Jahresende ist kein Ende und kein Anfang, & /

Hameln
sondern ein Weiterleben mit der Weisheit,
die uns die Erfahrung gelehrt hat. 14.02.2013
5. Netzwerktreffen GlasCluster
Hal Borland
Weserbergland plus
Bertram Elektrotechnik GmbH,
Wir danken lhnen herzlich fiir das entgegengebrachte Vertrauen und Bevern
freuen uns auf eine weiterhin gute Zusammenarbeit. Ein frohes
Weihnachtsfest, ein erfolgreiches Jahr 2013 sowie viel Spal} beim Lesen 21.02.2013

. |
wiinscht IThnen das Clustermanagement der Weserbergland AG! 25. Unternehmerfriihstiick/Tag

der offenen Tiir
Weserbergland AG, Hameln

glasstec 2012
Das Clustermanagement hat am 25. Oktober 2012 gemeinsam mit Weitere Informationen unter
Vertretern des niedersachsischen Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit www.weserberglandag.de

und Verkehr sowie Unternehmen der Glasbranche die internationale
Fachmesse glasstec 2012 in Disseldorf besucht. Die ausstellenden

Unternehmen mit Verbindung zum GlasCluster wie Bertram R E—————
Elektrotechnik GmbH aus Bevern, Heye International GmbH aus ‘ SOLLINGGLAS
Obernkirchen sowie Sollingglas Bau und Veredelungs GmbH & Co. KG \ Vi »

aus Derental zeigten sich durchweg zufrieden mit der Messe. Die
internationale Leitmesse der Glasbranche zahlte in diesem Jahr ca.
43.000 Fachbesucher aus aller Welt. Das Clustermanagement wird
zusammen mit den Unternehmen konkret beraten, wie eine
Beteiligung des GlasClusters an der Messe 2014 aussehen kdnnte und
welche Interessen es diesbezliglich gibt.

Technologieradar - Technologietransfer im
Landkreis Holzminden

Technologietransfer — Fir viele kleine und mittel- In Zusammenarbeit mit der Hochschule Hannover
standische Unternehmen ,etwas fir die GroBen”. Die konnte ein neuer Randverbund fir Isolierglas
Firma Sollingglas Bau und Veredelungs GmbH & Co. entwickelt werden. Dieser soll Mitte des Jahres 2013
KG aus Derental im Landkreis Holzminden zeigt, wie  eingefliihrt werden.
aus der Zusammenarbeit mit Hochschulen neue
Herstellverfahren erfolgreich zu realisieren sind, auch w' SOLLINGGLAS
far mittelstandische Unternehmen.


http://www.weserberglandag.de/

Mitgliederportrait

Heye International aus Obernkirchen im Landkreis
Schaumburg ist mit Gber 350 Mitarbeitern einer der

Jahre) sowie das Projektmanagement von Moderni-
sierungen oder Neuanalagen auf der griinen Wiese

weltweit fuhrenden Anbieter von Hochleistungs- angeboten.

anlagen und Produktions-Know-How fiir die Be-

halterglasindustrie. h

Seit 2003 gehort Heye International der global ege
agierenden Ardagh Group an. Das Maschinen- mtemoﬂomol

zur  Glas-
Inspektions-

Produktportfolio umfasst Anlagen
Formgebung im Heilen Ende und
I6sungen flr das Kalte Ende.

Als Dienstleistungen werden Produktions-
optimierung (technische Assistenz (ber mehrere

Heye International GmbH

Lohplatz 1

D-31683 Obernkirchen
management@heye-international.com

Kontakte mit der Glasregion Bayerischer Wald

Bei den Besuchen im Technologieanwenderzentrum (TAZ) Spiegelau, der Glasfachschule Zwiesel und dem
Netzwerk Glas haben sich alle beteiligten Akteure erstmalig zusammen gefunden. In den Gesprachen ging es
zunachst darum, die jeweiligen Initiativen bzw. Institutionen gegenseitig vorzustellen und in einem néachsten
Schritt Kooperationsmoglichkeiten abzuwagen. Gemeinsame Projekte kdnnten zum Beispiel in Forschung und
Entwicklung in den Bereichen Glasschmelze oder Prazisions-Blankpresstechnologie entstehen.

Weitere Anknipfungspunkte sind Fragestellungen bei Einkaufskooperationen oder bei der Problematik von
Stromausfillen und Netzschwankungen. AuBerdem steht das Netzwerk Glas dem Informationsaustausch
zwischen Unternehmen sowie Kooperationen mit dem GlasCluster Weserbergland plus sehr aufgeschlossen
gegeniber und kann sich gemeinsame Treffen mit den beteiligten Unternehmen beider Netzwerke vorstellen.

Branchen-Schaufenster ,,Glas”

Das GlasCluster wird zusammen mit der neuen
Fachkrafte-Initiative Weserbergland plus mindestens
12 Hochschul- und Recruiting-Messen in Deutsch-
land besuchen und Uber die Glasbranche im Weser-
bergland plus informieren. Zielgruppen sind vor
allem Schiler, Studenten und Absolventen.

Dazu wird zurzeit das Branchen-Schaufenster , Glas”
entwickelt. Es sollen unter anderem konkrete
Stellen- und Ausbildungsangebote, Praktika sowie

Des Weiteren wird es einen Flyer mit dem Titel
,Glasbranche im Weserbergland plus” geben, der
den Messebesuchern einen ersten Einblick Gber die
Branche, Markte und Perspektiven in der Region
gibt.

Mit Hilfe eines ,Fachkraftepool Glas” sollen
interessierte Schiiler und Studenten die Moglichkeit
erhalten, ihre Bewerbungen beim Cluster-
management einzureichen, interessierte Unter-
nehmen kénnen diese dann auf Wunsch einsehen.
Im kommenden Jahr sollen dariiber hinaus Schiiler
und Studenten die Moglichkeit haben, an Exkur-
sionen zu den regionalen ,Glas-Unternehmen” teil-
zunehmen.

Gefordert durch:

Bachelor-, Master- und Doktorarbeiten der Cluster-
Unternehmen den potenziellen ,Fachkraften”
prasentiert werden.
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